L'Ecole Wallonne d'Administration MeskhiidisEr

a sa place a Charleroi

Afin d’améliorer les performances de Fadministration, donc les
performances de ses agents, I'Union des Villes et Communes
de Wallonie porte le projet de création d’une académie du
management public, en partenariat avec les trois académies
universitaires francophones et de hauts fonctionnaires de la
Région wallonne. En juillet dernier. le nouveay gouvernement
wallon a repris le projet dans sa déclaration de politique régio-
nale, sous I'appellation d’Ecole d’Administration Publique. Le
dossier avance et le Bourgmestre inscrit Charleroi parmi les vil-
les (dont Namur) candidates a I'accueil de cette école d’un
genre nouveau...

Jean-Jacques Viseur et Antoine Tanzilli ont signé dans « le Soir » une carte blanche
argumentée en faveur de son installation dans notre ville. Oui, une Ecole Wallonne
d’Administration est nécessaire, et elle aurait sa place & Charleroi comme nous I'a
expliqué Antoine Tanzilli « Une école de ce type manque en Wallonie, or il est important
de former les hauts fonctionnaires de demain et d'offtir de la formation permanente a ceux
d’aujourd’hui, Certaines initiatives existent, mais pas de véritable école, comme cest le cas
en & e, au Quebec ou en France avec la fameuse ENA. Outre la formation, cette école
doit pouvoir s’interroger avec recul sur la fonction publique, ses missions, sa place, ce qu’elle
"ecouvre, et favoriser la recherche en ce sens, en rassemblant ce qui se fait dans les univer-
sités et, pour cela, créer les conditions de collaboration avec celles-ci ». Plusieurs arguments
>laident pour Charleroi, « Trés concrétement, sa centralité, & mi-chemin de Liege et de
fournai, et puis, faut-il encore rappeler que Charleroi est la premiére métropole wallonne, et
‘onstitue déja la siége de plusieurs institutions publiques, avec des fonctionnaires wallons
srésents chez nous. En outre, le monde universitaire change, et Charleroi est au coeur de
lusieurs initiatives inter-
éseaux, entre le CHU et
e Grand Hépital de
“harleroi, par exemple, ou
omme ville pilote pour les
\assins scolaires. Charleroi
hange, bouge, est en
leine mutation. Aprés les
eures sombres traver-
les, jeter les bases de
astte école représente un
/b Jort tant en terme
S gouvernance que pour
* Ville. Charleroi souffre
un deficit d'image qui
:ssert la population et
it préjudiciable au niveau
i d'investissements, r
ous avons retenu les B
reurs du passé, nous
ons aujourd’hui la pré-
ntion d'étre de bons élé-
s en matiere de gouver-
nce, dans le respect de
loi et dans un souci
nstant d’efficacité. La
lle est dans le camp de |
Région wallonne. »

Parmi fes implantations envisagées,
on évoque la caserne Trézignies et
ses alentours

PB

Clest sur le constat que toutes les

Il revient, le P’tit Kili!

Dés ce mardi |6 mars, les animations
pour enfants de 6 mois a 3 ans seront
a nouveau organisées chaque troi-
siéme mardi du mois (sauf en
juillet et aolt) 4 la bibliotheque
Verlaine de Gilly. Laéla accueille les
bébés et jeunes enfants accompagnés
de maman, papa, papy ou mamy, de
I0h & Ilh pour des animations
autour de la lecture. L'activité est gra-
tuite mais la réservation indispensa-
ble car le nombre de participants est
limité.

Bibliothéque Verlaine (section
Jeunesse) - place Destrée, 9 4 Gilly -
071741 31 68

Faites germer vos talents!

femmes sont pétries de talents que le
Germoir bitit ses formations. Pour
mettre en valeur les compétences de
chacune, il développe des projets
visant a faire germer les talents...
Objectif: récolte de ceux-ci au bout
de 15 mois de formation!

Si vous cherchez une formation
appétissante, le Germoir propose
une formation de commis de cuisine,
de snack et de salle ol la créativité
n'est pas laissée au vestiaire. A celles
qui veulent briller en faisant briller,
il offre une formation de technicienne
de surface. Rendez-vous tous les
mercredis matin 2 Sh précise au
Germoir, rue de Monceau-Fontaine
42/3000 a 6031 Monceau-sur-
Sambre. :

Infos: 071/27 05 40 - www.germoir.be




